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OFICIAL DE REGISTRO DE IMOVEIS, TITULOS E DOCUMENTOS E CIVIL DE
PESSOAS JURIDICAS DE MONTE AZUL PAULISTA

A ASSOCIAGAO DE BENEMERENCIA SENHOR BOM JESUS - HOSPITAL
SENHOR BOM JESUS, inscrita no CNPJ sob n°. 52.941.614/0001-71, estabelecida &
Rua Rui Barbosa, 267, na cidade, Monte Azul Paulista, Sdo Paulo/SP, por seu
representante legal abaixo assinado, vem por meio deste solicitar que seja averbada a
margem do Reg. 154, L°A-1, fls. 109, a Ata de Assembleia do Conselho de
Administragdo referente a abertura de filiais no Municipio de Jundiai/SP e
Catanduva/SP, nos termos do artigo 17, VI do Estatuto Social, deliberagao para
alteracdo estatutaria para inclusdo de CNAES e Alteragio do CEP do enderego da

matriz, juntando para tanto a documentagio necessaria.

Nestes Termos,

P. deferimento

Monte Azul Paulista/SP, 12 de dezembro de 2025.

%C el SE
MARCELO DE SOUZA OLIVEIRA
Diretor Presidente

BEATRIZ ROCA e
Advogada it 08 _ o7 ADO A
:..}'f",i__"' 1 8 -_"» i
Rua Rui Barbosa. n® 267. Centro — Monte Azul Paulista/SP — CEP 14.730-000
Telefone/ PABX: (17) 3361 — 9210 | e-mail: admi@hsbj.com.br
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EDITAL DE CONVOCAGAO PARA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

ASSOCIAGAO DE BENEMERENCIA SENHOR BOM JESUS - HOSPITAL SENHOR
BOM JESUS, representada pelo seu Diretor Presidente, nos termos dos art. 16, § 1° e
41, | do Estatuto Social da Instituigdo, convoca os interessados nas atividades da
associacdo, bem como a comunidade local interessada para ASSEMBLEIA GERAL
EXTRAORDINARIA que realizar-se-a no dia 12 (doze) de dezembro de 2025, com
primeira chamada para as 18h00min, segunda chamada as 18h30min, na sede da
instituicdo, no endereco Rua Rui Barbosa, n° 267, Centro, CEP n° 14.730-101, na

cidade de Monte Azul Paulista/SP, para deliberarem sobre os seguintes assuntos:

a) Deliberacéo para aprovagdo de abertura de filial no Municipio de Jundiai/SP e
Catanduva/SP, nos termos do artigo 17, VI do Estatuto Social;

b) Deliberacéo para alteragao estatutaria para incluséo de CNAES;
c) Alteracéo do CEP do enderego da matriz;

d) Demais assuntos pertinentes a Associagdo.

Monte Azul Paulista/SP, 05 de dezembro de 2025.

- — P _—_
ARCELO DE SOUZA OLIVEIRA
DIRETOR PRESIDENTE

AFIXADO NO QUADRO DE AVISO DA SEDE DA ASSOCIAGAO DE
BENEMERENCIA SENHOR BOM JESUS - HOSPITAL SENHOR BOM JESUS NA
DATA DE 05.12.2025.

",
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&y, e
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ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Aos 12 (doze) dia do més de dezembro de 2025, as 18h00min em primeira chamada e
as 18h30min em segunda chamada, reuniram-se conforme Edital de Convocagao
editado para esse fim e lista de presenca anexa a presente ata, no endereco situado na
Rua Rui Barbosa, n® 267, na cidade de Monte Azul, Estado de Sdo Paulo, sob a
presidéncia do Sr. Diretor Presidente, Sr. Marcelo de Souza Oliveira, o qual verificado
quérum, convocou para fazer parte da mesa e para secretariar a reunido a Sr®. Juliana
Arquioli Fiorezi Santana. Dando inicio aos trabalhos, procedeu-se a seguinte leitura da
ordem do dia: a) Deliberacdo para aprovagdo de filial no Municipio de Jundiai/SP e
Catanduva, nos termos do artigo 17, VI do Estatuto Social; b) Deliberacéo para alteracéo
estatutaria para incluséo de CNAES. c) Alteragdo do CEP do enderego da matriz; d)

Demais assuntos pertinentes a Associagao.

Informou, ainda, que a entidade logrou éxito na celebragdo de Contratos de Gestéo com
o Municipio de Jundiai/SP, cujo objeto consiste na operacionalizagdo de agdes e
servicos de salde na UPA Vetor Oeste — Porte Il, bem como com o Municipio de
Catanduva/SP, para o gerenciamento e execugdo de agdes e servicos de saude nas
Unidades de Saude da Familia, Unidades Basicas de Saude, Nucleos Ampliados de
Saude da Familia, Academias da Salde, Consultorio na Rua, Farmacia Municipal,
CAPS |l, CAPS AD, CAPS Infantil, Residéncia Terapéutica, Servico de Atendimento
Domiciliar, Centro de Reabilitagdo Integrado, Central de Transportes e, ainda, na
Unidade de Pronto Atendimento — UPA 24 Horas “Dr. Atilio Cardarelli Cypriano”.

Diante das exigéncias contratuais, destacou-se a necessidade de estabelecimento de

filiais nos respectivos municipios.

Na sequéncia, foi sugerida aos presentes a abertura de filial no Municipio de Jundiai/SP,

no enderego do equipamento publico situado na Avenida Presbitero Manoel Antonio
Dias Filho, n® 1558, Parque Residencial Jundiai, Jundiai/SP, CEP 13212-461.
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Quanto ao Municipio de Catanduva/SP, indicou-se a abertura de filial no endereco:
Avenida Comendador Antdnio Stocco, n® 370, Parque Joaquim Lopes, Catanduva/SP,
CEP 15800-610.

Esclareceu, ainda, que ha previsdo expressa no Estatuto Social para a abertura de filiais,

conforme disposto no art. 2°, § 2°, com delegagao da matriz.

Submetida a matéria & discusséo, foi aprovada por unanimidade a abertura de filial no
Municipio de Jundiai/SP, no seguinte endereco: Avenida Presbitero Manoel Anténio Dias
Filho, n° 1558, Parque Residencial Jundiai, Jundiai/SP, CEP 13212-461 (inscrigdo
imobiliaria n°® 79.050.007), bem como a abertura de filial no Municipio de Catanduva/SP,
no seguinte endereco: Avenida Comendador Anténio Stocco, n® 370, Parque Joaquim
Lopes, Catanduva/SP, CEP 15800-610 (inscricdo imobiliaria n® 714371015301002).

Ato continuo, passando ao item b) do edital de convocagéo, o Sr. Presidente explanou
que ha necessidade de alteracdo estatutaria para alteragdo de CNAES para que seja
possivel atender ao requisito exigido pela Receita Federal para registro de CNPJ de

filiais, com a proposta abaixo:
Resta acrescido na redagdo do Capitulo Il - Dos Objetivos, Art. 2°, o §5°

§ 5° Além das finalidades previstas nos incisos anteriores, a ASSOCIACAO DE
BENEMERENCIA SENHOR BOM JESUS também podera administrar, gerenciar,

promover e/ou executar as seguintes atividades:
ATIVIDADES PRIMARIAS:

8220-2/00 - Atividades de teleatendimento, 8610-1/01 - Atividades de atendimento
hospitalar, exceto pronto-socorro e unidades para atendimento a urgéncias, 861 0-1/02 -
Atividades de atendimento em pronto-socorro e unidades hospitalares para atendimento

a urgéncias, 8621-6/01 - UTI mével, 8621-6/02 - Servigos méveis de atendimento a
urgéncias, exceto por UTI movel, 8622-4/00 - Servigos de remogéo de pacientes, exceto

os servicos moveis de atendimento a urgéncias, 8630-5/01 - Atividade meédica

g

)
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ambulatorial com recursos para realizagdo de procedimentos cirurgicos, 8630-5/02 -
Atividade médica ambulatoriall com recursos para realizagdo de exames
complementares, 8630-5/03 - Atividade médica ambulatorial restrita a consultas, 8630-
" 5/04 - Atividade odontolégica, 8630-5/06 - Servicos de vacinagdo e imunizagao humana,
8630-5/07 - Atividades de reprodugdo humana assistida, 8630-5/99 - Atividades de
atencdo ambulatorial ndo especificadas anteriormente, 8640-2/01 - Laboratérios de
anatomia patolégica e citologica, 8640-2/04 - Servigos de tomografia, 8640-2/05 -
Servicos de diagnoéstico por imagem com uso de radiagdo ionizante, exceto tomografia,
8640-2/06 - Servicos de ressonancia magnética, 8640-2/07 - Servigos de diagnostico por
imagem sem uso de radiagdo ionizante, exceto ressonancia magnética, 8640-2/08 -
Servicos de diagnéstico por registro gréfico - ECG, EEG e outros exames analogos,
8640-2/09 - Servicos de diagnoéstico por métodos Opticos - endoscopia e outros exames
analogos, 8640-2/10 - Servigcos de quimioterapia, 8640-2/11 - Servigos de radioterapia,
8640-2/12 - Servigos de hemoterapia, 8640-2/13 - Servigos de litotripsia, 8640-2/14 -
Servicos de bancos de células e tecidos humanos, 8640-2/99 - Atividades de servigos de
complementacéo diagnéstica e terapéutica ndo especificadas anteriormente, 8650-0/01 -
Atividades de enfermagem, 8650-0/02 - Atividades de profissionais da nutricéo, 8650-
0/03 - Atividades de psicologia e psicanalise, 8650-0/04 - Atividades de fisioterapia,
8650-0/05 - Atividades de terapia ocupacional, 8650-0/06 - Atividades de fonoaudiologia,
8650-0/07 - Atividades de terapia de nutricdo enteral e parenteral, 8650-0/99 - Atividades
de profissionais da area de salde nao especificadas anteriormente, 8660-7/00 -
Atividades de apoio & gestdo de saude; 8690-9/02 - Atividades de bancos de leite
humano, 8690-9/03 - Atividades de acupuntura, '8690-9/99 - Outras atividades de
atencdo & salde humana ndo especificadas anteriormente, 8711-5/01 - Clinicas e

residéncias geriatricas.
ATIVIDADES SECUNDARIAS:

7020-4/00 - Atividades de consultoria em gestdo empresarial, exceto consultoria tecnica
especifica, 6209-1/00 - Suporte técnico, manutencéo e outros servigos em tecnologia da
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informacg&o, 8599-6/04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial, 8690-
9/01 - Atividades de préaticas integrativas e complementares em salde humana, 4789-

0/99 - Comércio varejista de outros produtos néo especificados anteriormente.
Com a anuéncia de todos os presentes, passou-se a discussao do item “c’

O Senhor Presidente informou que, por decisdo da Prefeitura Municipal, o CEP do
Municipio de Monte Azul Paulista/SP deixara de ser Unico, raz&o pela qual o novo CEP
da entidade passara a vigorar sob o n® 14730-101, sendo necesséria a correspondente

atualizagéo junto ao portal da Receita Federal.

Franqueada a palavra, ndo houve manifestagdes contrarias, restando a matéria

aprovada por consenso.

Encerrada a discussdo do item “c”, passou-se ao item “d", para o qual foi igualmente

franqueada a palavra, ndo havendo quaisquer manifestagoes.

Nada mais havendo a deliberar, foi encerrada a Assembleia Geral Extraordinaria, sendo

a presente ata assinada pelo Diretor-Presidente e pela Secretaria da Assembleia.

= i , Gt
ARCELO DE SOUZA OLIVEIRA JULIANA A LI FIOREZE SANTANA
Presidente da Assembleia Secretaria da Assembleia
BEATRIZ ROCA
Advogada oy
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ESTATUTO SOCIAL CONSOLIDADO DA ASSOCIACAO DE
BENEMERENCIA SENHOR BOM JESUS

Capitulo |

Da Denominacgdo, Natureza Juridica, Sede, Foro e Duragao

Artigo 1° - A ASSOCIAGAO DE BENEMERENCIA SENHOR BOM JESUS,
associacdo de direito privado, sem fins econémicos, com personalidade juridica
prépria, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda
— CNPJ/MF sob n° 52.941.614/0001-71, fundada em 31 de Dezembro de 1969, com
sede na cidade de Monte Azul Paulista, situada a Rua Rui Barbosa, n® 267, Centro,
CEP n°. 14.730-101, passara doravante a reger-se e administrar-se de conformidade
com o presente Estatuto, o qual revoga todas as disposicdes anteriores e se

consolida nos seguintes termos:

§ 1° - A ASSOCIAGAO DE BENEMERENCIA SENHOR BOM JESUS adota

como sigla identificadora e nome fantasia: HSBJ;

§ 2° - A Associagao € constituida com numero ilimitado de associados, sem
distincédo de raga, sexo, cor, nacionalidade, crenga religiosa, filiagéo politica,
profissdo, condi¢do social, op¢do sexual, ou quaisquer outras formas de
discriminagéo, conforme estabelece o artigo 5° da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil de 05 de outubro de 1988;

§ 3° - A HSBJ podera abrir filiais em qualquer ponto do pais ou do exterior,
sendo que a estrutura e o funcionamento deverao obedecer a constituicao e
a administragdo da sede, ficando a esta subordinada, bem como aos

dispositivos do presente Estatuto;

§ 4° - A qualquer tempo, independente de deliberacao da Assembleia Geral

ou da Diretoria, o Diretor Presidente podera determinar, ou a Diretoria
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Executiva ou a propria Assembleia podera propor aquele, que determine

Auditoria nas filiais e/ou na propria sede;

§ 5° - O prazo de duragdo da HSBJ e indeterminado.

Capitulo I

Dos Objetivos

Artigo 2° - A HSBJ tem por finalidade promover a saude, a educagéo e a
assisténcia social de forma humanizada e o bem-estar psicossocial da pessoa

humana, das seguintes formas:

| - desenvolver atividades assistenciais de natureza meédico-hospitalar,
diagnosticas e ambulatoriais, em estrutura prépria ou cedida, a todas as
pessoas que delas necessitem, sem distingdo de nacionalidade, cor, sexo ou
religido;

Il - oferecer acolhimento e acompanhamento médico e psicossocial as

pessoas com distlrbios psiquicos e deficiéncia mental;

Il - manter estabelecimento préprio ou de terceiros, que funcione como sede
da Associagcdo, onde possam ser desenvolvidas todas as atividades que

objetivem as finalidades previstas no “caput” deste artigo;

IV — promover agbes e prestar servicos de satde, inclusive ao Sistema Unico
de Saude (SUS) e Assisténcia Social (SUAS);

V — Administrar Unidades de Pronto Atendimentos, Prontos-Socorros,
Ambulatérios de Especialidades, Policlinicas, UPA 24h, AMEs, UBSs/ESFs,

Hospitais e Maternidades, bem como Hospitais especializados em Saude
Mental;
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HOSPITAL

V| - desenvolver o ensino e a pesquisa na area das ciéncias da saude,
apoiando a investigagéo cientifica, bem como contribuindo para a qualificacao

profissional;

VIl — contribuir para o estabelecimento de politicas publicas e programas
visando garantir a universalidade e as oportunidades de acesso a saude,
necessarias ao desenvolvimento humano e social do cidad&o, podendo firmar
convénios, contratos, parcerias e demais instrumentos juridicos com outras
instituicées de natureza publica e/ou privada, nacional e/ou internacional, de

ensino, pesquisa e/ou assisténcia a saude,;

VIII — ministrar cursos, produzir e disponibilizar material didatico e cientifico

assim como tecnologias na area das ciéncias da saude;

IX — incentivar, com ampla divulgacdo nos meios de comunicagao de massa,
a participagdo da comunidade na formulagdo e implementacdo de politicas
publicas de salde, por meio do Conselho Estadual de Saude, dos Conselhos
Municipais de Salide e de outras formas de organizagédo da populagdo como

os Conselhos de Bairros e as Comunidades de Saude,

X — apoiar programas de medicina preventiva, com equipes multidisciplinares,
identificando e minimizando os fatores de risco aos quais a populagdo esta

exposta, dando prioridade ao atendimento em areas periféricas;

XI — promover campanhas para divulgar informagdes sobre os fatores que
afetam a salde publica, particularmente os que aumentam o risco de morte
violenta, como o uso de armas de fogo, uso indevido de drogas, acidentes de

transito e acidentes de trabalho;

XIl — apoiar campanhas de conscientizagdo contra os riscos do uso do fumo

e do alcool;

XIIl - adotar programas que contribuam para a melhoria do atendimento as

pessoas acometidas de patologias crénicas;

\
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XIV — apoiar programas de prevengdo, assisténcia e tratamento a

dependéncia de drogas;

XV - desenvolver campanhas de informagé@o e prevengdo sobre doengas

sexualmente transmissiveis e HIV/AIDS;

XVI — apoiar estudos, desenvolver campanhas, pesquisas e programas para
reduzir a incidéncia, morbidade e mortalidade causadas por HIV/AIDS, assim

como a prevencéo e orientagdo sobre saude;

XVII — prestar assisténcia de fisioterapia na prevengado e tratamento dos
disttrbios cinéticos funcionais intercorrentes em érgéos e sistemas do corpo
humano, gerados por alteracées genéticas, por traumas e por doencas

adquiridas;

§ 1° - Além do previsto no caput do presente artigo, a HSBJ tem também por
finalidade, executar a Gestdo Compartilhada de A¢des em Salde, nos
ambitos dos Municipios e Estados, em seus respectivos estabelecimentos de
salde (Pronto Atendimentos, Prontos-Socorros, Ambulatorios de
Especialidades, Policlinicas, UPA24h, AMEs, UBSs/ESFs, Hospitais e
Maternidades) inclusive com oferta de servicos de complementagao
diagnostica e terapéutica, tanto de analises clinicas quanto de imagem, além
de medicamentos, materiais, insumos e equipamentos; estabelecimentos de
Educacao Infantil (Creches e Pré-Escolas) e estabelecimentos de Assisténcia
Social (Centros Dia, PSR e Residéncias Inclusivas/Terapéuticas).

§ 2° - Para cumprir suas finalidades sociais, a HSBJ se organizara em tantas
unidades/filiais quantas se fizerem necessarias, em todo o territério nacional,
as quais funcionardo mediante delegacdo expressa da matriz, e se regerao
pelas disposi¢des contidas neste estatuto e, ainda, pelo Regimento Interno

aprovado pelo Conselho de Administragao.
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§ 3° - Seus administradores e associados dedicar-se-8o a estas atividades e
adotarao praticas de gestdo administrativa para a obtencéo de rendas, as
quais serdo integralmente aplicadas em territério nacional na consecucao e
no desenvolvimento de seus objetivos estatutarios.

§ 4° A HSBJ fara a previsédo de adogado de praticas de planejamento
sistematico de suas agdes, mediante instrumentos de programacao,
orgamentacéo, acompanhamento e avaliacdo de suas atividades.

§ 5° Além das finalidades previstas nos incisos anteriores, a ASSOCIACAO
DE BENEMERENCIA SENHOR BOM JESUS também podera administrar,
gerenciar, promover e/ou executar as seguintes atividades:

ATIVIDADES PRIMARIAS:

8220-2/00 - Atividades de teleatendimento, 8610-1/01 - Atividades de
atendimento hospitalar, exceto pronto-socorro e unidades para atendimento a
urgéncias, 8610-1/02 - Atividades de atendimento em pronto-socorro e
unidades hospitalares para atendimento a urgéncias, 8621-6/01 - UTI movel,
8621-6/02 - Servicos moveis de atendimento a urgéncias, exceto por UTI
movel, 8622-4/00 - Servicos de remogdo de pacientes, exceto os servigos
moéveis de atendimento a urgéncias, 8630-5/01 - Atividade medica
ambulatorial com recursos para realizagédo de procedimentos cirtrgicos, 8630-
5/02 - Atividade médica ambulatorial com recursos para realizagéo de exames
complementares, 8630-5/03 - Atividade medica ambulatorial restrita a
consultas, 8630-5/04 - Atividade odontologica, 8630-5/06 - Servigos de
vacinacdo e imunizagdo humana, 8630-5/07 - Atividades de reproducao
humana assistida, 8630-5/99 - Atividades de atengdo ambulatorial nao
especificadas anteriormente, 8640-2/01 - Laboratérios de anatomia patolégica
e citologica, 8640-2/04 - Servicos de tomografia, 8640-2/05 - Servigos de
diagnéstico por imagem com uso de radiagéo ionizante, exceto tomografia,
8640-2/06 - Servigos de ressonancia magnética, 8640-2/07 - Servigos de

diagnostico por imagem sem uso de radiagao ionizante, exceto ressonancia

s Z 5
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magnética, 8640-2/08 - Servigos de diagnostico por registro grafico - ECG,
EEG e outros exames analogos, 8640-2/09 - Servigos de diagnostico por
métodos Opticos - endoscopia e outros exames analogos, 8640-2/10 -
Servigos de quimioterapia, 8640-2/11 - Servigos de radioterapia, 8640-2/12 -
Servicos de hemoterapia, 8640-2/13 - Servigos de litotripsia, 8640-2/14 -
Servigos de bancos de células e tecidos humanos, 8640-2/99 - Atividades de
servicos de complementagdo diagnostica e terapéutica nao especificadas
anteriormente, 8650-0/01 - Atividades de enfermagem, 8650-0/02 - Atividades
de profissionais da nutricho, 8650-0/03 - Atividades de psicologia e
psicanalise, 8650-0/04 - Atividades de fisioterapia, 8650-0/05 - Atividades de
terapia ocupacional, 8650-0/06 - Atividades de fonoaudiologia, 8650-0/07 -
Atividades de terapia de nutricdo enteral e parenteral;, 8650-0/99 - Atividades
de profissionais da area de saude n&o especificadas anteriormente, 8660-7/00
- Atividades de apoio a gestéo de sadde, 8690-9/02 - Atividades de bancos de
leite humano, 8690-9/03 - Atividades de acupuntura,-8690-9/99 - Outras
atividades de atencéo a saude humana ndo especificadas anteriormente,
8711-5/01 - Clinicas e residéncias geriatricas.

ATIVIDADES SECUNDARIAS:

7020-4/00 - Atividades de consultoria em gestdo empresarial, exceto
consultoria técnica especifica, 6209-1/00 - Suporte técnico, manutencgéo e
outros servigos em tecnologia da informagdo, 8599-6/04 - Treinamento em
desenvolvimento profissional e gerencial, 8690-9/01 - Atividades de praticas
integrativas e complementares em salde humana, 4789-0/99 - Comércio
varejista de outros produtos néo especificados anteriormente.

Artigo 3° - A HSBJ, em razéo de ser entidade sem fins lucrativos e de
natureza filantrépica, nao distribuira qualquer parcela de seu patriménio ou de
suas rendas, a titulo de lucro, bonificages ou vantagens aos integrantes dos
orgdos deliberativos, mantenedores ou associados, sendo vedada a

distribuicdo de bens ou parcela do patriménio liquido em qualquer hipdtese,
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inclusive em razao de desligamento, retirada ou falecimento de associado ou
membro da entidade, bem como aplicara integralmente, no pais, os seus
recursos na manutencao de seus objetivos institucionais.

Paragrafo tnico — A HSBJ manteréa escrituragéo de suas receitas e despesas
em livros revestidos de formalidades capazes de assegurar sua exatidao,
conforme legislacédo vigente.

Artigo 4° - E vedada a percepgao de remuneragao, vantagens ou beneficios,
direta ou indiretamente, por qualquer forma ou titulo, pelos conselheiros,
associados, instituidores, benfeitores, ou equivalentes, em razao das
competéncias, funcées ou atividades que lhes sejam atribuidas pelos
respectivos atos constitutivos.

§ 1° - A proibigdo contida neste artigo nao gera incompatibilidade com a
prestacdo de servigos profissionais, exceto para os membros do Conselho de
Administracao e Fiscal.

§ 2° - E vedado aos conselheiros, administradores e dirigentes da HSBJ
exercer cargo de chefia ou fungédo de confianga ou gratificada nos 6rgaos
integrantes do Sistema Unico de Satde (SUS) ou mandato parlamentar em

qualquer nivel.

CAPITULO 1lI

Dos Associados

Artigo 5° - A HSBJ é integrada por nimero ilimitado de associados, pessoas
fisicas, de ilibada conduta, sem distingdo de raga, cor, nacionalidade, sexo,
religido ou ideologia politica admitidos em conformidade com o presente
Estatuto Social, ou pessoas juridicas, que se denominam “ASSOCIADOS’,

entre os quais se destacam:

A

\
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| — Associados Fundadores: aqueles que assinaram a Ata de Constituigao
da HSBJ e a Ata da Assembleia Geral para elei¢do da primeira diretoria;

Il — Associados Beneméritos: aqueles assim qualificados desde a fundacgao
da Associacdo, e da vigéncia desta renovagdo estatutaria e mais que
contribuiram e vierem a contribuir para o patriménio social com moeda ou
outros bens ou, ainda, com qualquer outra forma de contribuigdo de vulto a
HSBJ, sejam julgados dignos desse titulo pelo Conselho Administrativo;

Il — Associados Contribuintes: aguelas pessoas fisicas que se inscrevem
no quadro associativo da HSBJ, e que contribuem, mensalmente ou
anualmente, com a quantia fixada pela Assembleia Geral;

IV — Associados Honorarios: aqueles que pelo seu trabalho em assisténcia
hospitalar e social, ou por seus trabalhos no campo da medicina, sejam
julgados dignos desse titulo;

V - Associado Profissional: sdo profissionais que venham a atuar junto a
HSBJ, estando dispensados de pagar anuidade;

VI — Associado Institucional: sdo Associados, pessoas juridicas, que
venham a compor os trabalhos da HSBJ, estando dispensados de pagar
anuidade;

VIl - Associado Mantenedor: sdo Associados, pessoas fisicas, que venham

a se comprometer com a manutengéo da HSBJ.

Artigo 6° - Poderao filiar-se somente pessoas maiores de 18 (dezoito) anos,
ou maiores de 16 (dezesseis) e menores de 18 (dezoito) legalmente
autorizados, independente de classe social nacionalidade, sexo, raca, cor ou
crenca religiosa e, para seu ingresso, o interessado devera preencher ficha
de inscricdo na secretaria da entidade, que a submetera a Diretoria Executiva,
e uma vez aprovada, tera seu nome, imediatamente, langado no livro de
associados, com indicagdo de seu numero de matricula e categoria a qual

pertence, devendo o interessado:
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| - apresentar a Cédula de Identidade e, no caso de menor de dezoito anos,
autorizacédo dos pais ou de seu responsavel legal;
Il - concordar com o presente estatuto e os principios nele definidos;

1l - ter idoneidade moral e reputacdo ilibada;
IV — ndo possuir impedimento judicial, comprovado com Atestado de

Antecedentes Criminais;
V - caso seja "associado contribuinte”, assumir o compromisso de honrar

pontualmente com as contribuicées associativas.

Paragrafo tinico — Os Associados de qualquer categoria ndo respondem, solidaria

ou subsidiariamente, pelas obrigagdes assumidas pela HSBJ.

Artigo 7° - Constitui requisito obrigatério para o ingresso na HSBJ de novos
associados, bem como para sua permanéncia, enquadrar-se no artigo 5° do

presente Estatuto.

SECAO |

Dos Direitos

Artigo 8° - Sao direitos dos associados quites com suas obrigagdes sociais:

| - votar e ser votado para qualquer cargo da Direcdo, do Conselho de
Administracao ou do Conselho Fiscal, na forma prevista neste estatuto;

Il - usufruir os beneficios oferecidos pela HSBJ, na forma prevista neste

estatuto;
IIl - recorrer a Assembleia Geral contra qualquer ato da Diretoria ou do

Conselho Fiscal;

SEGAOII

Dos Deveres

2787
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Artigo 9° - Séo deveres dos associados:
| - cumprir e fazer cumprir o presente estatuto;
Il - respeitar e cumprir as decisdes da Assembleia Geral;
lll - zelar pelo bom nome da HSBJ;
IV - defender o patriménio e os interesses da HSBJ;
V - cumprir e fazer cumprir o Regimento Interno;
VI - agir com probidade e transparéncia;
VIl - comparecer por ocasiao das eleigbes;
VIII - votar por ocasido das elei¢des;
IX - denunciar qualquer irregularidade verificada dentro da HSBJ, para que a
Assembleia Geral tome providéncias.
Paragrafo Unico - E dever do associado contribuinte, honrar pontuaimente
com as contribuicdes associativas.
SECAOQ Il

Da Suspenséo, Exclusdao e Demissao

Artigo 10 - Sdo considerados motivos para suspensao dos direitos do
associado que praticar:

| - violacédo do estatuto social;

Il - difamacéo da HSBJ, de seus membros ou de seus associados;

Il - atividades contrarias as decisdes das Assembleias Gerais;

IV - desvio dos bons costumes;

V - conduta duvidosa, mediante a pratica de atos ilicitos ou imorais;

VI - falta de pagamento, por parte dos “associados contribuintes”, de 3 (trés)

parcelas consecutivas das contribuigbes associativas.

§ 1° — Definida a justa causa, o associado sera devidamente notificado dos

fatos a ele imputados, através de notificagao extrajudicial, para que apresente

AELA
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sua defesa prévia no prazo de 15 (quinze) dias a contar do recebimento da
comunicacgao.

§ 2° — Ap6s o decurso do prazo descrito no paragrafo anterior,
independentemente da apresentacdo de defesa, a representagdo sera
decidida em reunido extraordinaria do Conselho de Administracéo, por maioria
simples de votos dos conselheiros presentes.

§ 3° — Aplicada a pena de exclusdo, cabera recurso, por parte do associado
excluido, & Assembleia Geral, o qual devera no prazo de 30 (trinta) dias
contados da decisdo de sua exclusdo, através de notificagdo extrajudicial,
manifestar a intengdo de ver a decisdo do Conselho de Administracao ser
objeto de deliberagéo, em dltima instancia, por parte da Assembleia Geral.

§ 4° — Uma vez excluido, qualquer que seja o motivo, ndo tera o associado o
direito de pleitear indenizagdo ou compensagéo de qualquer natureza, seja a
que titulo for.

§ 5° — O associado excluido por falta de pagamento podera ser readmitido,

mediante o pagamento de seu débito junto a tesouraria da HSBJ.

Artigo 11 - As penas serdo decretadas pelo Conselho de Administracao, e
poderédo constituir-se em:

| - adverténcia por escrito;

Il - suspensao de 30 (trinta) dias até 01 (um) ano;

1l - eliminagao do quadro social.

Artigo 12 - Sdo considerados motivos graves de excluséo do quadro social,
o associado que:

| - causar prejuizo a HSBJ, por dolo ou culpa grave;

Il - utilizar-se, indevidamente, do nome, dos bens e dos servigcos da HSBJ.
Artigo 13 — E direito do associado, pedir demisséo do quadro associativo
mediante requerimento dirigido a Diretoria Executiva, desde que em dia com
suas obrigacdes estatutarias.
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Paragrafo Unico - O desligamento voluntario de associado sera solicitado por

carta dirigida a Diretoria Executiva.

CAPITULO IV

Da Administracao

Artigo 14 — A HSBJ sera administrada pelos seguintes drgaos:

| - Assembleia Geral,

Il - Conselho de Administracao;

Il — Diretoria Executiva;

IV — Conselho Fiscal.

§ 1° — E expressamente vedada a cumulagéo de cargos dos integrantes do
Conselho de Administragdo com o do Conselho Fiscal.

§ 2° — A posse dos membros dos Conselhos de Administragao e Fiscal dar-
se-4 na mesma Assembleia que os eleger e se ausente algum de seus
membros, far-se-a perante aos respectivos conselhos para o qual foi eleito,
em primeira reunido.

§ 3° — Os membros dos Conselhos de Administragéo e Fiscal permanecerao
em seus cargos sempre que, terminado o prazo para o qual tenham sido
eleitos, a assembleia geral ndo haja escolhido e empossado 0s novos

membros.

SECAO |

Da Assembleia Geral

Artigo 15 - A Assembleia Geral € o0 6rgao maximo e soberano da HSBJ, e

sera constituida pelos seus associados em pleno gozo de seus direitos

estatutarios.
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Artigo 16 - A Assembleia Geral se reunira, ordinariamente, no primeiro
quadrimestre seguinte ao encerramento de cada exercicio social e,
extraordinariamente, sempre que os interesses sociais assim exigirem.

§ 1° — A Assembleia Geral sera convocada pelo Presidente do Conselho de
Administracéo ou pelo Diretor Presidente através de Edital afixado em sua
sede com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias corridos, com a mengao da
pauta, local, dia e hora da reuniéo.

§ 2° - A integra do edital de convocagéo podera ser enviado por e-mail aos
associados com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias corridos, com a
mencao da pauta, local, dia e hora da reuniao

§ 3° - A Assembleia Geral serd instaurada e presidida pelo Presidente do
Conselho de Administracéo ou pelo Diretor Presidente, ou em caso de seu
impedimento, pelo Vice-Presidente do Conselho de Administragao ou pelo
Vice-Diretor Presidente, o qual designara um Secretario dentre os presentes.
§ 4° — Caso a Assembleia Geral ndo seja convocada, nos termos do presente
estatuto, fica garantido a 1/5 (um quinto) dos associados o direito de convoca-
la.

Artigo 17 — Compete a Assembleia Geral:

| - fiscalizar os membros da HSBJ, na consecugéo de seus objetivos;

Il - estabelecer o valor das contribuigées dos associados;

Il - deliberar quanto & compra e venda de imoveis da HSBJ;

IV — alterar, no todo ou em parte, o presente Estatuto Social;

V - deliberar quanto a dissolugao da HSBJ;

VI - decidir, em Ultima instancia, sobre todo e qualquer assunto de interesse
social, bem como sobre os casos omissos no presente Estatuto;

VII- destituir seus administradores.

Paragrafo Unico. Para os fins dos incisos IV e VIl & exigido deliberagao da
assembleia especialmente convocada para esse fim, cujo quorum sera o

P
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estabelecido no estatuto, bem como os critérios de eleicdo dos

administradores.
Artigo 18 — Nenhum assunto alheio ao previsto pela pauta constante na

convocagao podera ser tratado.

Artigo 19 — Instalada a Assembleia Geral, o seu presidente fara a leitura do
Edital de convocagdo, declarando, em breves palavras, a finalidade da
Assembleia e, em seguida, dara inicio aos trabalhos obedecendo
rigorosamente a ordem do dia constante no edital.

Artigo 20 — Cada associado constante das categorias do artigo 5° do presente
Estatuto, quite com suas obrigagées estatutarias, tera direito a um voto na

Assembleia, podendo ser representado por procurador que também seja

associado.
Artigo 21 - As deliberagées da Assembleia Geral se daréo da seguinte forma:

| - na primeira convocagdo com, no minimo, da metade dos associados em

pleno gozo dos seus direitos;

Il - na segunda convocagdo, meia hora depois, com qualquer nimero de
associados.

Artigo 22 - A deliberagdo da pauta da Assembleia sera em forma de votacao,
sendo que a decis&o sera por maioria dos votos dos presentes em pleno gozo

dos seus direitos.
Artigo 23 — Em todas as reunides da Assembleia serdo lavradas atas,

contendo as deliberagées da reunido, que serdo submetidas ao registro no

6rgao competente.

SEGAOII

Do Conselho de Administracao
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HOSPITAL

Artigo 24 — O Conselho de Administragdo € 6rgdo deliberagéo superior da
HSBJ, constituido de representantes, composto por até 9 (nove) conselheiros
eleitos e destituiveis a qualquer momento pela Assembleia Geral, aos quais
compete a direcdo das atividades e a pratica dos atos executivos inerentes a
finalidade da HSBJ.

§ 1°- é vedado aos membros do Conselho de Administracao:

I- Parentesco consanguineo ou afins até 3° grau com Governador, Vice-
Governador e Secretarios de Estado, Prefeito, Vice-Prefeito e Secretarios

Municipais e Vereadores,

- Ser servidor publico detentor de cargo comissionado ou fungéo gratificada

no ente federativo que mantenha contrato.

§ 2°- O mandato dos membros do Conselho de Administragdo sera de 4
(quatro) anos, admitida uma recondugao, devendo haver eleices a cada 2
(dois) anos para renovagéo de 50% (cinquenta por cento) dos seus membros.
§ 3°— O Conselho de Administragé@o sera constituido por:

| - 1 (um) Conselheiro Presidente, também denominado apenas Presidente;
Il - 1 (um) Conselheiro Vice-Presidente, também denominado apenas Vice-
Presidente;

Il - 7 (sete) Conselheiros Administrativos

§ 4° — O Conselho de Administragédo é o ¢rgdo de deliberagao superior e

composto por membros assim distribuidos:

| — Até 55% (cinquenta e cinco por cento), no caso de associagao civil, de

membros eleitos dentre os membros ou os associados;

Il - 35% (trinta e cinco por cento) de membros eleitos pelos demais integrantes
do Conselho, dentre pessoas de notéria capacidade profissional e
reconhecida idoneidade moral,

L
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HOSPITAL

Il — 10% (dez por cento) de membros eleitos pelos empregados da entidade;

§ 5° - Em caso de vacancia em cargos do Conselho de Administragao, havera
a competente reposicédo, por meio de eleicdo efetivada por agueles que tém
competéncia, nos termos do estatuto, para eleger o conselheiro que deixou o
cargo, mantida a paridade estabelecidas nos incisos | a lll, do §2°, do artigo

24.

§ 6° - Poderéo ser acrescentados quantos membros sejam necessarios ao
Conselho de Administragéo, indicados pelo Poder Publico, visando atender os

percentuais especificos de cada legislagao.

§ 7° - O Conselho de Administragdo podera ter alternancia de seus
percentuais de composigéo, nos moldes do art. 3°, |, “a” a “e”, da Lei Federal
n° 9.637/98, visando atender as exigéncias legais para fins de qualificagao
como Organizacdo Social de Saude, caso em que os representantes de
entidades previstos nas alineas “a” e “b” do inciso |, do art. 3° da Lei Federal
n° 9.637/98, devem corresponder a mais de 50% (cinquenta por cento) do

Conselho, sendo os percentuais os seguintes:

a) 20 a 40% (vinte a quarenta por cento) de membros natos representantes

do Poder Publico, definidos pelo estatuto da entidade;

b) 20 a 30% (vinte a trinta por cento) de membros natos representantes de

entidades da sociedade civil, definidos pelo estatuto;

c) até 10% (dez por cento), no caso de associagéo civil, de membros eleitos

dentre os membros ou os associados;

d) 10 a 30% (dez a trinta por cento) de membros eleitos pelos demais
integrantes do conselho, dentre pessoas de notéria capacidade profissional e

reconhecida idoneidade moral,
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HOSPITAL

e) até 10% (dez por cento) de membros indicados ou eleitos na forma

estabelecida pelo estatuto;

Artigo 25 — Compete ao Conselho de Administragao:
| - fixar o Ambito de atuacédo da entidade, para consecugéo do seu objeto;
Il - aprovar a proposta de contrato de gestao da entidade;

Il - aprovar a proposta de orgcamento da entidade e o programa de

investimentos;
IV - designar e dispensar os membros da diretoria;
V - fixar a remuneragao dos membros da diretoria;

VI - aprovar os estatutos, bem como suas alteragées e a extingéo da entidade

por maioria, no minimo, de 2/3 (dois tergos) de seus membros;

VII - aprovar o regimento interno da entidade, que deve dispor, no minimo,

sobre a estrutura, o gerenciamento, os cargos e as competéncias;

VIII - aprovar por maioria, no minimo, de 2/3 (dois tergos) de seus membros,
o regulamento préprio contendo os procedimentos que deve adotar para a
contratacdo de obras e servigos, bem como para compras e alienagdes, e o

plano de cargos, salarios e beneficios dos empregados da entidade;

IX - aprovar e encaminhar, ao 6rgéo supervisor da execugéo do contrato de
gestdo, os relatorios gerenciais e de atividades da entidade, elaborados pela
Diretoria; e

X - fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas e aprovar os
demonstrativos financeiros e contabeis e as contas anuais da entidade, com
o auxilio de auditoria externa.

Artigo 26 — O Conselho de Administracdo se reunira ordinariamente a cada

trimestre de acordo com o ano calendario e, extraordinariamente, sempre que

2 )
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fizer necessario, mediante simples solicitagdo de seu presidente, ou de 5
(cinco) de seus membros e com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro)
horas, com envio de prévia comunicagdo por e-mail. Os trabalhos e
deliberagdes serdo lavrados em atas em sistema proprio, devendo ser
assinadas por todos os seus membros presentes.

§ 1° — As deliberagdes do Conselho de Administracdo serdo tomadas pela
maioria de votos, presentes no minimo 5 (cinco) de seus membros, alem do

presidente, porém este, sem direito a voto;

§ 2° - Os conselheiros eleitos ou indicados para integrar a Diretoria da
entidade devem renunciar ao assumirem as correspondentes funcoes

executivas.

§ 3° — Os Membros do Conselho de Administragdo poderéo votar por correio
eletrénico, desde que dirigidos previamente a realizagéo da reuniéo, ou ainda
participar de reuniées por meio de conferéncia telefénica ou videoconferéncia.
§ 4° — E vedada a representacdo de membro do Conselho de Administragao
em reunides por procurador.

§ 5° — Sera automaticamente destituido de suas fungdes o Conselheiro que,
durante a vigéncia de seu mandato, injustificadamente, deixar de comparecer
em 2 (duas) reunides seguidas, ou 3 (irés) intercaladas, cabendo ao
conselheiro destituido recurso a Assembleia Geral, especificamente
convocada para esse fim, no prazo de 15 (quinze dias) dias da comunicagao.
§ 6° - Os conselheiros ndo receberdo remuneragéo pelos servicos que, nessa
condicdo, prestarem a HSBJ, ressalvada a ajuda de custo por reuniao da qual
participem.

Artigo 27 — As procuragées outorgadas em nome da HSBJ serdo assinadas
pelo Presidente do Conselho de Administragdo ou Diretor Presidente, ou em
sua auséncia pelo Vice-Presidente do Conselho de Administracdo ou Vice-

Diretor Presidente, ou por outro procurador devidamente constituido para tal,
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e, além de mencionarem expressamente os poderes conferidos, deverao, com
excecdo daquelas para fins judiciais, conter um periodo de validade limitado.
Artigo 28 — E vedado aos membros do Conselho de Administragao prestar
fiancas ou avais em negocios ndo atinentes aos interesses da HSBJ, em
nome dessa.

Artigo 29 — Compete ao Presidente do Conselho de Administragao:

| - representar a HSBJ ativa e passivamente, perante os ¢érgaos publicos,
judiciais e extrajudiciais, inclusive em juizo ou fora dele, podendo delegar
poderes e constituir procuradores e advogados para o fim que julgar
necessario;

Il - convocar e presidir as reunides do Conselho de Administragao, sem
prejuizo dos mesmo(s) poderes ao Diretor Presidente;

Il - convocar e presidir as Assembleias Gerais, sem prejuizo dos mesmo(s)
poderes ao Diretor Presidente;

IV - cumprir e fazer cumprir este Estatuto e as deliberagbes da Assembleia
Geral e do Conselho de Administragao;

V - encaminhar ao Conselho Fiscal, até o dia 30 de abril do ano imediatamente
seguinte, as contas anuais para aprovagao e a previsao orcamentaria anual,
proposto pelo Conselho de Administracao;

VI - contratar funcionarios ou auxiliares especializados, fixando seus
vencimentos, podendo licencia-los, suspendé-los ou demiti-los;

VIl - criar departamentos patrimoniais, culturais, sociais, de salude e outros
que julgar necessarios ao cumprimento das finalidades sociais, nomeando e
destituindo os respectivos responsaveis;

VIIl - assinar correspondéncia de carater relevante, acordos, contratos e
convénios para consecucdo do objeto social da HSBJ, sem prejuizo dos

mesmos poderes ao Diretor Presidente;

Artigo 30 — Compete ao Vice-Presidente do Conselho de Administracao:
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HOSPITAL

| - substituir o Presidente do Conselho de Administragdo nas suas faltas ou
impedimentos;
Il - exercer atribuicdes que Ihe forem delegadas pelo Presidente do Conselho

de Administragao.

SECAO Il

Da Diretoria Executiva

Artigo 31 — A Diretoria Executiva sera composta por 3 (trés) membros,

devendo ser eleita pelos membros do Conselho Administrativo a saber:
| - Diretor Presidente;

Il = Vice Diretor Presidente;

Il - Diretor Executivo Financeiro;

IV — Diretor de Convénio Municipal, eleito pelo Prefeito Municipal e

referendado pela Assembleia Geral.

§ 1° - A HSBJ podera ainda contar com diretores contratados para exercerem
atribuicbes técnicas de areas de formagéo especifica, como Diretor Técnico,
Diretor Clinico, Diretor Académico, Administrador Hospitalar, Diretor Juridico,
Diretor Financeiro, dentre outros necessarios, devendo suas atribuicdes
serem pormenorizadamente descritas em seus contratos de prestagao de

servicos ou em regimento interno ou plano de cargos.

§ 2° — Os profissionais da Diretoria poderdo ser contratados atraves de

intermediacdo com pessoa juridica, observadas as habilidades comprovadas,
0s quais serao remunerados de acordo com salarios vigentes no mercado <

terdo suas competéncias e deveres definidos em rol préprio criado por ocasiao

::\
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da aprovacdo do Quadro de Cargos e Salarios pelo Conselho de

Administracao.

§ 3° - Os diretores contratados poderéo ainda ser remunerados por quotas de

servicos nos contratos firmados pela HSBJ.

§ 4° - O Diretor de Convenio Municipal sera indicado pelo Prefeito Municipal
onde estd sediada a associagdo para conduzir, fiscalizar e averiguar o
cumprimento dos interesses publicos junto ao Hospital, considerando que a
entidade tem formalizado junto ao Municipio contratos de repasses de valores,
contratos estes que ficardo sob a guarda e responsabilidade do indicado pelo

Senhor Prefeito para fins de cumprimento e execugéo, sendo que:

a) A livre indicacdo pelo Prefeito Municipal so podera ocorrer se nao
houver atos de intervencgéao vigente;

b) A fixacdo da remuneragao e seu pagamento ocorrera na forma do § 2°,
deste artigo, sera de responsabilidade da associagéo, oneradas verbas dos

Convénios Municipais que o ente mantiver com a instituicao.

Artigo 32 — A eleicdo da Diretoria Executiva sera em reuniao do Conselho
Administrativo, especialmente convocada para esse fim, podendo coincidir, se

o caso, com as eleicdes do Conselho de Administragéo e realizadas em ato

continuo.

Artigo 33 — O mandato dos membros da Diretoria Executiva expira com

eleigao e posse dos membros que a sucederéo e sera de 4 (quatro) anos.

Paragrafo Unico — Em situacdo excepcional, o mandato da Diretoria
Executiva podera ser prorrogado por até 3 (trés) meses, desde que o
Conselho Administrativo assim entenda necessario e os membros daquela

Diretoria concordem com tal decisao.

Artigo 34 — Os membros da Diretoria Executiva podem ser reeleitos por iguais

e sucessivos periodos.
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HOSPITAL

Artigo 35 — A Diretoria Executiva reunir-se-a, ordinariamente, no minimo uma
vez em cada més e, a seu critério, o Administrador Hospitalar, se houver,

podera estar presente.

Artigo 36 — As reunides da Diretoria Executiva seréo convocadas pelo Diretor

Presidente.

Artigo 37 — A Diretoria Executiva ndo pode iniciar reunido sem a presenca de,

pelo menos, o Diretor Presidente e o Diretor Executivo Financeiro.

Artigo 38 — Das decisées da Diretoria Executiva cabe recurso ao Conselho

Administrativo.

Artigo 39 — Ficam impedidos de participar da Diretoria Executiva 2 (dois) ou

mais membros que sejam parentes entre si, na linha reta, ate segundo grau.

SEGAO IV

Da Competéncia da Diretoria Executiva

Artigo 40 — Compete a Diretoria Executiva:

| — Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, as decisées da Assembleia

Geral e as do Conselho Administrativo;

Il = Decidir sobre a inclusdo e exclusédo de associados na HSBJ, obedecidas

as condigoes deste Estatuto;

Il = Conceder licenca aos membros da Diretoria Executiva, mediante

solicitagédo escrita, quando o afastamento for superior a quinze dias;

IV — Orientar toda a organizacdo da HSBJ e demais eventuais
estabelecimentos/empresas de propriedade da HSBJ, desde a organizagéo

propriamente dita, passando pelo Planejamento Global e Setorial,
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intermediando com as necessarias e pertinentes tomadas de decisdes,

coordenacéo geral e controles indispensaveis;

V — Criar e preencher, quando necessario, 0s cargos necessarios a
consecucdo das atividades, especialmente, os de Diretor Técnico, Diretor

Clinico e Diretor Académico;

VI — Estabelecer taxas a serem cobradas dos membros do Corpo Clinico,

quando entender conveniente;

VIl — Nomear e dispensar, quando necessario, 0 Administrador Hospitalar, o

Diretor Técnico, o Diretor Clinico e o Diretor Académico;

VIl — Implementar programa de Humanizagdo Hospitalar que atenda as

demandas especificas da Associagéao;,

IX — Elaborar os relatérios gerenciais e de atividades da entidade
relativamente aos contratos de gestdo e encaminha-los a aprovagao do

Conselho Administrativo.
Artigo 41 — Ao Diretor Presidente compete:

| — Convocar e presidir as reuniées da Diretoria Executiva e ou Assembleia

Geral;

Il — Convocar e presidir, a reunido da Diretoria Executiva e ou da Assembleia
Geral, quando solicitado pelo quadro de associados, nos termos deste

estatuto;
Il - Abrir e rubricar os livros da HSBJ;

IV — Exercer o voto de qualidade (voto de Minerva), para deliberagdo da

Diretoria Executiva e Assembleia Geral;

V — Representar a HSBJ ativa e passivamente, conjunta ou separadamente
com o Presidente do Conselho de Administragédo, perante os érgéos publicos,

L
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HOSPITAL

judiciais e extrajudiciais, inclusive em juizo ou fora dele, podendo delegar
poderes e constituir procuradores e advogados para o fim que julgar

necessario;

VI — Suspender as sessdes da Assembleia Geral e da Diretoria Executiva,
sempre que a ordem for perturbada, fixando, desde logo, dia, hora e local para

nova reuniao;

VIl — Designar qualquer membro para secretariar a reunido da Diretoria

Executiva, bem como qualguer Associado presente para a Assembleia Geral;
VIIl = Assinar os diplomas dos Associados;

IX. Assinar, em conjunto com o Diretor Executivo Financeiro, todo documento
que importe em obrigagdes para a HSBJ, inclusive cheques, caugoes e

ordens de pagamento;

X — Decidir sobre questdes que exijam solugdo imediata, “ad referendum” do
orgao competente;

Xl — Requerer e receber verbas e auxilios dos poderes publicos;

XIl — Transmitir ao Vice Diretor Presidente os seus poderes, quando impedido
de exercer por mais de cinco dias suas atribuigdes, as quais passam, assim,

a ser desempenhadas “in totum” pelo substituto;

XIll — Efetuar despesas urgentes e inadiaveis, “ad referendum” da Diretoria

Executiva;

XIV. Assinar com o Diretor Executivo Financeiro as escrituras publicas e
particulares, de alienacdo, aquisigdo e oneragdo de imoveis, ou de direitos

reais sobre imoveis, autorizados pela Assembleia Geral;

XV - Nomear comissdes, ouvida a Diretoria Executiva;
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HOSPITAL

XVI — Aprovar, quando for o caso, os pregos dos servigos prestados pela

HSBJ,;

XVII — Aprovar a politica salarial e o quadro de pessoal da HSBJ, com base

nas diretrizes impostas pelo Conselho Administrativo;

XVIIl — Fornecer aos membros da HSBJ os esclarecimentos que por eles

forem solicitados;

XIX — Decidir sobre conflitos de atribuicbes entre o pessoal da area

administrativa e a Diretoria Executiva;

XX — Receber doagbes compativeis com as finalidades da HSBJ, desde que
nao contenham condigdes inconvenientes a Associagdo ou de dificil

administracao;
XXI — Zelar pela disciplina e boa ordem do Hospital;

XXIl — Apresentar, semestralmente, ao Conselho Administrativo e,
anualmente, a Assembleia Geral um relatério circunstanciado da sua
administracdo, um relatério financeiro, com discriminagdo da posicao da

receita e despesa, ativo e passivo e da conta patrimonial.

Artigo 42 — Ao Vice Diretor Presidente compete auxiliar o Diretor Presidente

e substitui-lo na sua auséncia e impedimentos eventuais.

Artigo 43 — Ao Diretor Executivo Financeiro compete:

| - Supervisionar os servigos de faturamento e tesouraria da HSBJ;
Il - Ter sob sua responsabilidade os livros de receitas e despesas;

IIl — Apresentar a Assembleia Geral, quando solicitado e na época eleitoral,

as listas de associados quites com a Tesouraria;

IV — Apresentar a Diretoria Executiva as contas de arrecadacao e aplicacao
de rendimento da HSBJ, expedindo mensalmente o balancete contabil;
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HOSPITAL

V — Assinar, em conjunto com o Diretor Presidente em exercicio, todo
documento que importe em obrigacdo para a HSBJ, inclusive cheques,

caucgdes e ordens de pagamento.

SECAOV
Conselho Fiscal

Artigo 44 - O Conselho Fiscal, sera composto por 3 (trés) membros titulares
e 1 (um) membro suplente, associados ou néo, eleitos pela Assembleia Geral,
e tem por objetivo, indelegavel, fiscalizar e dar parecer sobre todos os atos do
Conselho de Administracéo e Diretoria Executiva da HSBJ, com as seguintes

atribuigdes:
| - examinar os livros de escrituracdo da HSBJ;

Il - opinar e dar pareceres sobre balangos e relatério financeiro e contabil,

prestacao de contas anuais, submetendo-os a Assembleia Geral;

Il - requisitar a qualquer tempo, a documentagdo comprobatoria das

operagdes econdmico-financeiras realizadas pela HSBJ;

IV - acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes.
§ 1° — O Conselho Fiscal se reunira anualmente ou quando convocada por
qualquer um de seus membros, e a convocagao se fara por escrito, com
antecedéncia minima de 5 (cinco) dias corridos, com a meng¢ado da pauta de
assuntos, local, dia e hora de reuniao.

§ 2° — O Conselho Fiscal deliberara pela maioria de seus membros e as suas
reunibes somente se instalardo quando presente a maioria dos membros

regularmente investidos.

/‘///;7787 '

O presente*documento digital foi conferido com o original e assinado digitalmente por ANTONIO DE OLIVEIRA CAPOTE, em quinta-feira, 21 de maio de 2026 15:10:34 GMT-03:00, CNS: 11.162-5 - 1° TABELIAO DE

NOTAS E DE PROTESTO DE LETRAS E TITULOS/SP, nos termos da medida provisoéria N. 2.200-2 de 24 de agosto de 2001. Sua autenticidade devera ser confirmada no endereco eletronico

www.cenad.org.br/autenticidade. O presente documento digital pode ser convertido em papel por meio de autenticacdo no Tabelionato de Notas. Provimento n® 149/2023 CNJ - artigo 305.



HOSPITAL

§ 3°- O Conselho Fiscal nao recebera remuneragéo pelo exercicio do cargo,
ressalva ajuda de custo para custeio de despesas de locomogéo por reuniao

que participar.

CAPITULO V

Do Processo Eleitoral

Artigo 45 - Os cargos eletivos para Conselho de Administragéo e para o
Conselho Fiscal sdo exclusivos dos associados fundadores ou mantenedores,
assim como ser elemento ativo e consciente dos fins e objetivos da HSBJ,
bem como estar em dia com suas obrigacbes estatuarias, estando em pleno
gozo de seus direitos:

| - a votacdo sera secreta, aberta para todos associados em pleno gozo dos

seus direitos;
Il - a eleicédo ocorrera em Assembleia Ordinaria da seguinte forma:

a) serao indicados 02 (dois) membros entre os presentes para a condugéo

da Assembleia de Elei¢do, que ndo sejam candidatos;

b) os votos serdo depositados em uma urna lacrada, exposta na mesa do

Presidente;

c) encerrada a votacéo, sera realizado o escrutino e a contagem dos

votos,;
d) apos a contagem, sera proclamada a chapa eleita.

Il - deverdo se formar chapas unicas para concorrer ao pleito do:
a) Conselho de Administragéo;
b) Conselho Fiscal;

IV - as chapas candidatas deverfo inscrever sua chapa completa para

concorrer, com seus respectivos nomes e cargos, em duas vias, protocoladas

L
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junto a secretaria da HSBJ, com no minimo 5 (cinco) dias corridos de

antecedéncia.
V - os membros das chapas eleitas deveréo apresentar, até a data da posse,

copias simples dos seguintes documentos:

a) RG;

b) CPF;

c) Comprovante de residéncia;

d) Ultima declaracdo do imposto de renda ou comprovante/recibo de

entrega — pessoa fisica;

e) Titulo de eleitor e comprovante de quitagédo eleitoral;

f) Para homens, comprovante de quitagdo do servigo militar;

g) Atestado de Antecedentes Criminais.

VI - a posse das chapas eleitas ocorrera no mesmo dia ou, impreterivelmente,
no prazo de até 5 (cinco) dias corridos da data da Assembleia de eleicao;

VIl - ocorrendo impugnacéo ou cancelamento das chapas eleitas, 0 mandato
do grupo gestor sera automaticamente prorrogado, até a posse do novo grupo

gestor.

Artigo 46 - As eleigdes para o Conselho de Administracédo e Conselho Fiscal
realizar-se-do, conjuntamente, de 4 (quatro) em 4 (quatro) anos, sendo que o
primeiro mandato de metade dos membros eleitos ou indicados do Conselho
de Administragdo deve ser de dois anos, podendo seus membros serem

reeleitos.

Artigo 47 - A perda da qualidade de membro do Conselho de Administracéo
e do Conselho Fiscal sera determinada pela Assembleia Geral, sendo
admissivel somente havendo justa causa, assim reconhecida em
procedimento disciplinar, quando ficar comprovado:
| - malversacéao ou dilapidacéo do patriménio social;

Il - grave violacao deste estatuto;

. 4
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Il - abandono do cargo, assim considerada a auséncia nao justificada em 03
(trés) reunides ordinarias consecutivas, sem expressa comunicacdo dos
motivos da auséncia a HSBJ;

IV - aceitacéo de cargo ou fungédo incompativel com o exercicio do cargo que
exerce na HSBJ,

V - conduta duvidosa.

§ 1° — Definida a justa causa, os conselheiros serdo comunicado, através de
notificacdo extrajudicial, dos fatos a ele imputados, para que apresente sua
defesa prévia ao Conselho de Administracdo, no prazo de 15 (quinze) dias,
contados do recebimento da comunicagéo.

§ 2° — Apdés o decurso do prazo descrito no paragrafo anterior,
independentemente da apresentacdo de defesa, a representacdo sera
submetida a Assembleia Geral Extraordinaria, devidamente convocada para
esse fim, ndo podendo ela deliberar sem voto concorde de 2/3 (dois tergos)
dos presentes, sendo em primeira chamada, com a maioria absoluta dos
associados e em segunda chamada, uma hora apds a primeira, com qualquer
numero de associados, onde sera garantido o amplo direito de defesa.
Artigo 48 - Em caso de renuncia ou vacéncia de qualquer membro do
Conselho de Administracédo ou do Conselho Fiscal, sua reposi¢éo se dara por
meio de eleicdo, nos termos deste Estatuto, respeitando-se a paridade

estabelecida nos incisos | a lll do § 2° do Artigo 24°.

§ 1° — O pedido de rentncia se dara por escrito, devendo ser protocolado na
secretaria da HSBJ, a qual, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados
da data do protocolo, o submetera a deliberagdo da Assembleia Geral.

§ 2° — Ocorrendo renuncia coletiva do Conselho de Administragé@o e Conselho
Fiscal, o Presidente renunciante ou qualquer membro do Conselho de

Administracdo ou ainda, em ultimo caso, qualquer dos associados, podera
convocar a Assembleia Geral Extraordinaria, que elegera uma comissao

7 \\
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proviséria composta por 5 (cinco) membros, que administrara a entidade e

fara realizar novas eleigdes, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados

da data de realizagao da referida Assembleia. Os conselheiros eleitos, nestas

condigdes, complementardo o mandato dos renunciantes.

Artigo 49 - Os associados, mesmo que investidos na condigdo de membros

do Conselho de Administragcdo e/ou Conselho Fiscal, ndo respondem, nem

mesmo subsidiariamente, pelos encargos e obrigacdes sociais da HSBJ.

CAPITULO VI
DO PATRIMONIO SOCIAL E BENS

Artigo 50 — Constituem rendimentos da Associagao:

| — Contribuigbes de pessoas fisicas e juridicas;

Il - Doacgdes e legados;

11l — Usufruto que Ihe forem conferidos;

IV — Receitas de comercializacéo de produtos;

V — Rendas em seu favor constituido por terceiros;

VI — Rendimentos de imoveis proprios ou de terceiros;
VIl — Juros bancarios e outras receitas financeiras;
VIl - Captagéo de renuncias e incentivos fiscais;

IX — Receitas sobre direitos autorais de produgéo de materiais promocionais;
X — Resultado de prestacao de servicos,;

XI — Direitos autorais;

Xl — Anuidades;

Xlll — Resultado de bilheteria de eventos;
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XIV — Concursos;

XV — Patrocinios;

XVI — Recursos estrangeiros;

XVII — Resultado de concursos, leildes e sorteios;
XVIII = Quotas de participacao;

XIX — Repasses e subvengodes;

XX — Taxa de administragao ou de gesto;

XXI| — Contratos de Direito Publico e Privado;
XXIlI — Termos de parcerias;

XXl — Termos de cooperagao;

XXIV — Conversdo de multas ambientais e sociais;
XXV — Termo de colaboragao;

XXVI — Termo de fomento;

XXVII — Convénios.
Artigo 51 - Os bens méveis e imoveis poderdo ser alienados mediante prévia

autorizagdo do Conselho de Administracdo, devendo o valor apurado ser
integralmente aplicado no desenvolvimento das atividades sociais ou no
aumento do patriménio social da HSBJ.

Artigo 52 - O presente Estatuto Social podera ser reformado no tocante a
administragdo, no todo ou em parte, a qualquer tempo, por deliberacao da
Assembleia Geral Extraordinaria, especialmente convocada para este fim, nao
podendo ela deliberar sem voto concorde de 2/3 (dois tergos) dos presentes,
sendo em primeira chamada, com a maioria absoluta dos associados e em
segunda chamada, meia hora apos a primeira, com qualquer nimero de

associados.
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Artigo 53 - A HSBJ podera ser dissolvida, a qualquer tempo, uma vez
constatada a impossibilidade de sua sobrevivéncia, face a impossibilidade da
manutencao de seus objetivos sociais, ou desvituamento de suas finalidades
estatutarias ou, ainda, por caréncia de recursos financeiros e humanos,
mediante deliberacdo do Conselho de Administracdo, especialmente
convocada para este fim, composta de associados contribuintes em dia com
suas obrigagbes sociais, ndo podendo ela deliberar sem voto concorde de 2/3
(dois tercos) dos presentes, sendo em primeira chamada, com a totalidade
dos associados e em segunda chamada, meia hora ap6s a primeira, com a
presencga de, no minimo, 1/3 (um tergo) dos associados.

§ 1° - Em caso de dissolugao social da HSBJ, liquidado o passivo, os bens
remanescentes, serdo destinados para outra entidade assistencial congénere,
com personalidade juridica comprovada, sede e atividade preponderante e
devidamente registrada nos 6rgaos publicos competentes.

§ 2° — A HSBJ fara a incorporagéo integral do patriménio, dos legados ou das
doacdes que lhe forem destinados para execugéo de contrato de gestao, bem
como dos excedentes financeiros decorrentes de suas atividades no
Municipio, Estado e Unido, em caso de extingdo ou desqualificagéo, ao
patriménio de outra Organizagao Social assim devidamente qualificada no
ambito do Municipio, ou do Estado, ou da Unido, da mesma area de atuacao,
ou ao Patriménio da Unido, dos Estados ou Municipio, na proporgado dos
recursos e bens por este(s) ente(s) alocados.

§3°- A entidade mencionada nos paragrafos anteriores devera possuir
Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social em Satide- CEBAS-
SAUDE ou ser entidade publica.

Artigo 54 - O exercicio social terminara em 31 de dezembro de cada ano,

quando serdo elaboradas as demonstracdes financeiras da entidade, em
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conformidade com os principios fundamentais de contabilidade e com as
Normas Brasileiras de Contabilidade.

§ 1°- A HSBJ prestara contas dos recursos publicos recebidos, sujeitando-se
a fiscalizacao do Tribunal de Contas.

§ 2° — A HSBJ dara publicidade anual, na Impressa Nacional (DOU), se
necessario, no Diario Oficial do Estado (DOE) ou do Municipio de sua sede e
do ente com o qual detenha Contrato de Direito Publico ou, na falta deste, em
jornal de grande circulagao, bem como no seu sitio eletrénico, dos relatérios
financeiros e de execucgdo dos contratos de gestéo, ou ainda:

I- Publicagédo na forma das legislacoes especificas de Municipios e Estados
que regule os processos de qualificagdo de Organizagdo Social para fins de
assinatura e execucao de Contrato de Gestéo;

ll- A HSBJ dara publicidade por qualquer meio eficaz no encerramento do

exercicio das certidoes negativas de débitos junto ao INSS e FGTS.

CAPITULO VII

Das Disposigoes Gerais

Artigo 55 — As Disposigées do presente Estatuto se aplicam a contar da data
de seu registro junto ao competente Cartério de Registro de Titulos e
Documentos e Civil de Pessoas Juridicas, respeitando-se os mandatos e
vigéncia.

Artigo 56 — Com a aprovacao do presente texto do Estatuto ficam revogadas

as disposigdes em contrario.

Artigo 57 — As novas regras de composicéo do Conselho de Administragao

aplicar-se-do as eleicées imediatamente seguintes a aprovacéo do presente
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estatuto, mantendo-se incélume o mandato dos atuais membros da Diretoria
e Conselhos.

Artigo 58 — Os casos omissos no presente Estatuto serdo resolvidos pelo
Conselho de Administragao, ad referendum da Assembleia Geral.
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